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< Ocenianie zachowania uczniow

1. Tryb i zasady ustalania oceny zachowania

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna ucznia uwzglednia w szczegolnosci
funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym, respektowanie zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o zasadach oceniania zachowania.

3. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali:

1. wzorowe

2. bardzo dobre

3. dobre

4. poprawne

5. nieodpowiednie
6. naganne

4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii (po
konsultacji) uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

6. Wychowawca przed wystawieniem oceny z zachowania ma obowiazek
skonsultowac¢ ja z nauczycielami uczacymi w danej klasie. Ocena moze by¢
zmieniona na wyzsza lub nizsza.

7. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

8. Uczen ma prawo odwotywac si¢ od oceny zachowania do Dyrekcji Szkoty, o
ile wystawiona zostata niezgodnie z przyje¢ta przez szkote procedura.

9. Oceny zachowania sa jawne zarowno dla ucznia, jak i dla jego rodzicow

2. Szczegoélowe kryteria oceny zachowania.

1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ w czterech kategoriach: stosunek do
obowiazkow szkolnych, frekwencja, kultura osobista, przestrzeganie
zasad bezpieczenstwa i postawa wobec nalogow, uzaleznien.

2. Wychowawca ma obowiazek comiesigcznego podliczania frekwencji uczniéw
swojej klasy i odnotowywania jej w dzienniku lekcyjnym.

3. Nauczyciel wybiera w kolejnych kategoriach zapisy, ktore najbardziej
charakteryzuja uczniow opinii wychowawcy, innych nauczycieli, uczniéw lub
innych cztonkow szkolnej spotecznosci i przyznaje uczniowi odpowiednia
lo§¢ punktow.

4. Uczen, ktory cho¢ w jednej kategorii otrzymat 0 punktéw nie moze miec
wyzszej oceny niz nieodpowiednia.

5. Punkty otrzymane w poszczegdlnych kategoriach sumuje si¢ 1 wystawia oceng
stosujac tabelg przeliczeniowa.
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Kategoria I Stosunek do obowigzkow szkolnych

Uczen osiaga maksymalne wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci,
wktladu pracy. Systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢, jest pilny, punktualny,
zdyscyplinowany. Jest uczciwy nigdy nie $ciaga. Jest aktywny na zajgciach

" ledukacyjnych. Rozwija swoje zdolnosci 1 umiejetnosci np. poprzez udziat w

olimpiadach, konkursach, zawodach. Aktywnie bierze udziat w zyciu
spotecznosci szkolne;j.

punktow

Uczen zwykle przygotowuje si¢ do zajec, w stosunku do swoich mozliwosci
osiaga dobre wyniki w nauce, uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych, jest pilny,

. lobowiazkowy i systematyczny w traktowaniu obowiazkéw szkolnych. Postgpuje

uczciwie, nie $ciaga. Jest zaangazowany w dziatalno$¢ na rzecz srodowiska
szkolnego i lokalnego.

3 punkty

Uczen osiaga przecigtne wyniki w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu

. [pracy. Brak systematyczno$ci w zdobywaniu wiedzy. Zdarzato mu sig $ciagac.

W malym stopniu przejawia zainteresowanie zyciem klasy 1 szkoty.

2 punkty

Ucznia cechuje lekcewazacy stosunek do obowiazkow szkolnych. Zdobyte

. loceny nie odzwierciedlaja mozliwos$ci ucznia. Nie przestrzega zasad uczciwosci,

nagminnie $ciaga. Nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty

punktow

Kategoria Il Frekwencja

Uczen nie ma nieusprawiedliwionych godzin i sp6znien, nie naduzywa

" lusprawiedliwien. Zawsze na czas przynosi usprawiedliwienia.

5 punktow

Ma niewielka 1lo$¢ godzin nieusprawiedliwionych i spdznien (do 5 w ciagu

"|semestru) Zwykle na czas przynosi usprawiedliwienia.

3 punkty

Uczen czgsto opuszcza lekcje lub spdznia sig. Laczna liczba spoznien 1

. |nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi do 20 w ciagu roku szkolnego. Z

opoOznieniem przynosi usprawiedliwienia.

2 punkty

Uczehn nagminnie spoznia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia. Nie

przynosi usprawiedliwien.

0 punktow

Kategoria I11 Kultura osobista.

Uczeh odznacza sig szczego6lnie wysoka kultura osobista, prezentuje wysoka
kulturg stowa. Jego postawa nacechowana jest zyczliwoscia w stosunku do

" lotoczenia. Dba o sw0j wyglad, jest zawsze czysty 1 stosownie ubrany do

okolicznos$ci. Dba o tad i estetykg w swoim otoczeniu. Szanuje mienie szkoty.

5 punktow

Uczen odznacza si¢ wysoka kultura osobista. Jest zyczliwie usposobiony, a w

. [rozmowie stara si¢ o zachowanie kultury stowa. Dba o swoj wyglad. Dba o tad

1 estetyke w swoim otoczeniu. Szanuje mienie szkoty.

3 punkty

Uczen bywa nietaktowny, uzywa wulgaryzmow w rozmowach czy dyskusjach.

"|Rzadko dotrzymuje ustalonych terminow. Zdarza sig, ze wyglad zewngtrzny

2 punkty




r|budzi zastrzezenia.

Uczen nie przestrzega zasad kultury osobistej, jest arogancki, narusza poczucie
godnosci kolegdéw 1 innych 0sob, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, zwykle

" Iniestosownie ubrany. Nie reaguje na zwracanie uwagi. Wchodzi w konflikt z
prawem.

0 punktow

Kategoria IV Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.
Postawa wobec uzaleznien.

Uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na
wystepujace zagrozenia. Nie ulega nalogom (papierosy, alkohol, narkotyki).

" INie wchodzi w konflikt z prawem. Przeciwstawia si¢ brutalno$ci i wulgarnosci.
Czynnie wspomaga starania innych o wyjscie z nalogu czy uzaleznienia.

5 punktow

Uczen zwykle przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na
2. \wystgpowanie zagrozenia. Nie ulega nalogom. Nie wchodzi w konflikt z
prawem. Przeciwstawia sig¢ brutalnosci 1 wulgarnosci.

3 punkty

E|Stwierdzono, ze uczen palit papierosy, pit alkohol lub przyjmowat narkotyki.

12 punkty

Stwierdzono, ze uczen czgsto pali papierosy lub zdarzyto sig, ze uczen byt pod
wptywem alkoholu lub przyjmowat narkotyki w czasie zaj¢¢ w szkole lub poza
" |nia (np. na wycieczce szkolnej). Narazat innych na kontakt z papierosami,
alkoholem, narkotykami.

0 punktow

Tabela przeliczeniowa

|chzna liczba punktow ’Ocena catosciowa zachowania
20 - 18 \Wzorowe

117 - 14 Bardzo dobre

113-10 IDobre

9-7 IPoprawne

64 INieodpowiednie

3-0 INaganne




